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BLAK: Tarifpluralitat im Krankenhaus beibehalten

Aufgrund der drohenden gesetzlichen Regelung der Tarifeinheit im Kran-
kenhaus hat Dr. Max Kaplan, Prasident der Bayerischen Landesarzte-
kammer (BLAK), die Beibehaltung der Tarifpluralitat gefordert. Anderenfalls
seien innerbetriebliche Konflikte, zunehmende Arbeitskampfe sowie eine
Abwanderungswelle junger Arztinnen und Arzte nicht auszuschlieRen.

In Krankenh&ausern gebe es ein geordnetes Nebeneinander von meist nur
zwei verschiedenen Tarifvertrdgen. Niemand, weder Arbeitgeber noch Ar-
beitnehmer, hatten jemals dartiber geklagt, dass daraus praktische Prob-
leme entstanden seien. ,Tarifpluralitat ist seit Jahren gelebte und bewahrte
Realitat*, so Bayerns Arzte-Chef.

Das Bundesarbeitsgericht habe unmissverstandlich klargestellt, dass der
Grundsatz der Tarifeinheit mit dem Grundrecht der Koalitionsfreiheit nicht
vereinbar sei. Das Recht, Gewerkschaften zu griinden, gelte fir ,alle Be-
rufe” (Art. 9 Abs. 3 Grundgesetz). Sonderrechte fir ,Einheitsgewerkschaf-
ten“ seien dagegen nicht vorgesehen. Koalitionsfreiheit bedeute, dass Ar-
beitnehmerinnen und -nehmer sich ihre Gewerkschaft frei aussuchen kon-
nen und die von ihnen beauftragten Gewerkschaften konnen — sofern sie
tariffahig sind — Tarifvertrdge aushandeln.

Eine gesetzliche Festschreibung der Tarifeinheit ware auch fir den Ge-
sundheitsstandort Deutschland hdchst unverstéandlich, weil diese Tarifver-
trage von Spezialisten einebne und damit dem Fachkraftemangel und der
Auswanderung von hochqualifizierten, in Deutschland ausgebildeten Arz-
tinnen und Arzten weiter Vorschub leiste. ,Wer den Arztberuf im Kranken-
haus attraktiv gestalten und dem Arztemangel wirksam begegnen will,
kann dies nur mit Tarifvertragen erreichen, die die Besonderheiten des
Arztberufes berlcksichtigen, so Kaplan weiter. Einheitstarifvertrage hin-
gegen hatten diesen Grad an Differenzierung niemals erreicht. Kranken-
hausarztinnen und -arzte seien von den GroRgewerkschaften jahrzehnte-
lang vernachlassigt worden. Diese verfehlte Politik der Gewerkschaften fir
den offentlichen Dienst habe auch zum heute tiberall spirbaren Arzteman-
gel mit beigetragen. Grund sei die verlorengegangene Attraktivitat der Ta-
tigkeit im Krankenhaus. ,Wer sich flr eine bessere arztliche Versorgung
ohne Arztemangel einsetzt, der muss daher die gewerkschaftlichen Rechte
der Krankenhausarzte starken, nicht schwachen, forderte auch BLAK-Vi-
zeprasidentin Heidemarie Lux. Nur mit angemessenen Arbeitsbedingungen
konnte ein Rahmen geschaffen werden, Arztinnen und Arzte in ausrei-
chender Zahl im Krankenhaus zu halten und damit auch die Versorgung
der Patientinnen und Patienten sicherzustellen.
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